Polskie Wydawnictwo Muzyczne — instytucja kultury powierzy wykonanie zlecenia w zakresie

kontroli zgodnosci funkcjonowania systemu teleinformatycznego z dokumentacja

bezpieczenstwa teleinformatycznego (SWB i PBE) oraz kontroli przestrzegania zasad

bezpieczenstwa

Preferowane miejsce wykonywania zlecenia: Krakow

Zakres zadan zleconych:

a)

b)

kontrola zgodnosci funkcjonowania systemu teleinformatycznego z dokumentacja

bezpieczenstwa teleinformatycznego (Szczegdlne Wymagania Bezpieczerstwa

i Procedura Bezpiecznej Eksploatacji), m. in.:
uczestnictwo w opracowaniu dokumentacji bezpieczeristwa systemu
teleinformatycznego
przygotowanie projektu oraz aktualizacja dokumentacji szczegélnych wymagan
bezpieczenstwa (SWB)
przeprowadzenie analizy szacowania ryzyka i przedstawienie opracowanych projektow
stosownych zmian w SWB (raz w roku) we wspotpracy z Petnomocnikiem ochrony
informacji niejawnych

kontrola przestrzegania zasad bezpieczeistwa, m.in.:
reagowanie na sygnaty o incydentach w zakresie bezpieczenstwa systemu dotyczacych
nieprawidtowej eksploatacji i naruszen bezpieczenistwa, wyjasnianie ich przyczyn
przeprowadzanie okresowych (raz na 6 m-cy) analiz logow systemowych i wskazywanie
ewentualnych zagrozen bezpieczenstwa oraz informowanie Petnomocnika ochrony
informacji niejawnych o wszelkich zdarzeniach zwigzanych lub moggcych mieé zwigzek
z bezpieczenstwem systemu
prowadzenie biezgcych kontroli zabezpieczen oraz zgodnosci funkcjonowania systemu
ze szczegdlnymi wymaganiami bezpieczeristwa
monitorowanie zmian zachodzgcych w systemie (np. w zakresie funkcjonowania
mechanizmdéw zabezpieczajgcych)
prowadzenie kontroli dziennikéw bezpieczenstwa systemu zapewniajgcych

rekonstrukcje zdarzen majacych wptyw na bezpieczenstwo systemu



e prowadzenie dziennika Inspektora Bezpieczenstwa Teleinformatycznego

e kontrola przestrzegania realizacji procedur dokumentacji SWB, zwtaszcza poprawnosci
formy stosowanych haset, czestotliwosci ich zmiany, przechowywania ich kopii
przez uzytkownikéw

e prowadzenie i biezgce aktualizowanie wykazu uzytkownikéw systemu

teleinformatycznego

Wymagania:

e wyksztatcenie wyzsze informatyczne lub pokrewne

zdolnos¢ analitycznego myslenia i rozwigzywania problemoéw

e zdolnosci komunikacyjne

e znajomosc systemdéw Windows XP — Windows 10 i MS Office na poziomie
zaawansowanym

e umiejetnos¢ samodzielnej pracy przy przygotowaniu analiz, opiniowaniu,
konsultowaniu i nadzorze technicznym dot. istniejgcych lub wdrazanych
rozwigzan/inicjatyw wykorzystujacych infrastrukture IT

e doswiadczenie w pracy w rozproszonej organizacji

e doswiadczenie w zakresie technicznego koordynowania wdrozen rozwigzan IT

e znajomos¢ podstaw technologii zabezpieczania systemoéw teleinformatycznych

e samodzielnos¢ w dziataniu

e komunikatywnosé

Oferujemy:
e wspotprace z renomowang instytucji kultury
e mozliwo$é rozwoju i podnoszenia swoich kwalifikacji

e forma wspdtpracy — umowa zlecenie

Kontakt:

Zainteresowanych prosimy o sktadanie pisemnych zgtoszen zawierajgcych list motywacyjny
oraz CV na adres: rekrutacja@pwm.com.pl z umieszczeniem w temacie wiadomosci:

Bezpieczenstwo Teleinformatyczne + imie i nazwisko lub przestanie pocztg na adres: Polskie



Wydawnictwo Muzyczne, al. Krasinskiego 11a, 31-111 Krakéw w terminie do dnia 21.10.2023

roku.

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,,RODO”)

informujemy, ze:

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Polskie Wydawnictwo Muzyczne
z siedzibg w Krakowie(31-111) przy al. Krasinskiego 11a.

Il. W sprawie ochrony Pani/Pana danych osobowych mozna skontaktowac sie za pomoca
adresu email: pwm@pwm.com.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora Danych
wskazany w punkcie | powyzej.

lll. Celeipodstawy przetwarzania. Bedziemy przetwarzac Pani/Pana dane:

1. Na podstawie art. 6 ust 1 lit. c RODO:
a. w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
2. Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO:
b. w celach przysztych proceséw rekrutacyjnych, w przypadku wyrazenia zgody

IV. Okres przechowywania danych.

Bedziemy przechowywac Pani/Pana dane przez okres niezbedny do obrony przed
ewentualnymi roszczeniami.

V. Odbiorcy danych
Pani/Pana dane osobowe mogg zostac przekazywane podmiotom trzecim wspierajgcym
Administratora w procesie rekrutacji (doradztwo w zakresie rekrutacji, wsparcie
w zakresie IT). Przy czym podmioty te przetwarzajg dane wytgcznie zgodnie z zaleceniami
Administratora.

VI. Prawa oséb, ktérych dane dotycza:

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do:
1. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
2. sprostowania (poprawiania) swoich danych

3. usuniecia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania



VII.

VIIL.

IX.

4. przenoszenia danych

5. whniesienia skargi do organu nadzorczego

Informacja o dobrowolnosci podania danych

W zakresie wynikajacym z przepiséw Kodeksu pacy (imie (imiona), nazwisko, data
urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia), podanie danych jest warunkiem wziecia udziatu

w rekrutacji, w pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne.
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Informujemy, ze w powyzszych celach nie podejmujemy decyzji w sposéb
zautomatyzowany i Pani/Pana dane nie sg profilowane.

Zgoda oraz informacja o mozliwosci wycofania zgody

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych, ale cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem

przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem.



