Polskie Wydawnictwo Muzyczne — instytucja kultury
powierzy wykonanie zlecenia w zakresie:
Redaktora portalu — Kwartalnik Kulturalny ,,NAPIS”

Miejsce pracy: Krakow
Zakres obowigzkow:

e prowadzenie i wspottworzenie oferty portalu internetowego

e planowanie tresci na stronie i zarzadzanie trescig

e zamieszczanie przygotowanych tekstow, grafik i materiatéw audio i video oraz galerii zdje¢
w serwisach internetowych

e odpowiedzialnosé za wysokg jako$é merytoryczng i edytorskg artykutéw publikowanych na
portalu internetowym

e selekcjonowanie i przeprowadzanie codziennych przeglagdéw informacji na portalach
dotyczacych wydarzen kulturalnych, szczegdlnie z obszaru wspoétczesnej literatury polskiej —
generowanie tematdow oraz pomystow na nowe tresci

e obstuga strony internetowej oraz medidw spotecznosciowych

e redakcja, korekta nadestanych przez autoréw tekstéw

e przygotowanie krotkich relacji z wydarzen organizowanych przez kwartalnik

e nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z autorami, dostawcami artykutdw, recenzji i innymi
osobami wspétpracujgcymi z redakcja

e wspotpraca z redaktorami kwartalnika i serii wydawniczych w redagowaniu materiatéw
promocyjnych

e reprezentowanie spotecznosci portalu i na zewnatrz

Wymagania:

e ukonczone studia polonistyczne lub pokrewne

e doskonata znajomos¢ zasad pisowni jezyka polskiego

e znajomos¢ obstugi stron internetowych i mediéw spotecznos$ciowych

e doswiadczenie w redakgji i korekcie tekstow

e umiejetnos¢ mierzenia i analizowania skutecznosci dziatan internetowych oraz wyciagania
whioskow i rekomendowania zmian

e wysokie umiejetnosci komunikacyjne

e doskonata organizacja pracy, dyspozycyjnosé

e terminowos¢

e wysoka kultura osobista

e dodatkowym atutem bedzie znajomos¢ jezyka angielskiego

Oferujemy:

e prace w renomowanej instytucji kultury

e mozliwos¢ podniesienia swoich kwalifikacji oraz zdobycia doswiadczenia
e ciekawg i samodzielng prace

e forma zatrudnienia — umowa zlecenia



Kontakt:

Zainteresowanych prosimy o sktadanie pisemnych zgtoszen zawierajgcych list motywacyjny oraz CV na
adres: rekrutacja@pwm.com.pl z umieszczeniem w temacie wiadomosci: Redaktora portalu + imie
i nazwisko lub przestanie pocztg na adres: Polskie Wydawnictwo Muzyczne, al. Krasinskiego 11a, 31-111
Krakéw w terminie do dnia 26 listopada 2018 roku.

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,,RODO”) informujemy, ze:

VI.

VII.

VIII.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Polskie Wydawnictwo Muzyczne z siedzibg
w Krakowie(31-111) przy al. Krasinskiego 11a.
W sprawie ochrony Pani/Pana danych osobowych mozna skontaktowaé sie za pomocy adresu
email: pwm@pwm.com.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora Danych wskazany
w punkcie | powyzej.
Cele i podstawy przetwarzania. Bedziemy przetwarzaé Pani/Pana dane:
1. Na podstawie art. 6 ust 1 lit. c RODO:

a. w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
2. Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO:

b. w celach przysztych proceséw rekrutacyjnych, w przypadku wyrazenia zgody
Okres przechowywania danych.
Bedziemy przechowywaé Pani/Pana dane przez okres niezbedny do obrony przed ewentualnymi
roszczeniami.
Odbiorcy danych
Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ przekazywane podmiotom trzecim wspierajgcym
Administratora w procesie rekrutacji (doradztwo w zakresie rekrutacji, wsparcie w zakresie IT). Przy
czym podmioty te przetwarzajg dane wytgcznie zgodnie z zaleceniami Administratora.
Prawa osodb, ktorych dane dotycza:
Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do:
dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
sprostowania (poprawiania) swoich danych
usuniecia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania
przenoszenia danych
whiesienia skargi do organu nadzorczego
Informac;a o dobrowolnosci podania danych
W zakresie wynikajgcym z przepisow Kodeksu pacy (imie (imiona), nazwisko, imiona rodzicow, data
urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia), podanie danych jest warunkiem wziecia udziatu w rekrutacji,
w pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne.
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Informujemy, ze w powyzszych celach nie podejmujemy decyzji w sposdb zautomatyzowany
i Pani/Pana dane nie sg profilowane.
Zgoda oraz informacja o mozliwosci wycofania zgody
W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych, ale cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem.
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