
Polskie Wydawnictwo Muzyczne zatrudni: pracownika Księgarni Firmowej PWM 
 

Miejsce pracy: Kraków 
 

Wymiar pracy: pełny etat 
 

Opis stanowiska: 

 organizacja działalności księgarni 

 prowadzenie sprzedaży detalicznej i wysyłkowej 

 prowadzenie prawidłowej dokumentacji sprzedażowej oraz zakupowej 

 analizowanie i raportowanie poziomu sprzedaży 

 aktualizacja baz danych 

 przeprowadzanie okresowych inwentaryzacji  

 promowanie księgarni oraz Wydawnictwa podczas imprez zewnętrznych 
 

Wymagania 
• wykształcenie wyższe 
• preferowane wykształcenie muzyczne (podstawowe, średnie lub wyższe) 
• doświadczenie w pracy związanej z bezpośrednią obsługą klienta, mile widziane doświadczenie 

w pracy w instytucjach kultury, wydawnictwach 
• dobra znajomość języka angielskiego, mile widziana znajomość innych języków 
• obsługa programów pakietu Microsoft Office 
• zdolności interpersonalne oraz umiejętności komunikacyjne 
• doskonała organizacja pracy 
• wysoka kultura osobista 

 

Oferujemy: 
• pracę w renomowanej instytucji kultury 
• dobre i stabilne warunki zatrudnienia 
• możliwość podniesienia swoich kwalifikacji oraz zdobycia doświadczenia 
• ciekawą i samodzielną pracę 

 

Kontakt: 
 

Zainteresowanych prosimy o składanie pisemnych zgłoszeń zawierających list motywacyjny oraz 
CV na adres: rekrutacja@pwm.com.pl z umieszczeniem w temacie wiadomości: Pracownik księgarni 
+ imię i nazwisko lub przesłanie pocztą na adres: Polskie Wydawnictwo Muzyczne, al. Krasińskiego 
11a, 31-111 Kraków w terminie do dnia 2 października 2017 roku. 
 
Zgodnie z art. 24 ust. 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych informujemy, 
iż administratorem danych osobowych udostępnionych przez Panią/Pana dobrowolnie w celu 
przeprowadzenia rekrutacji jest Polskie Wydawnictwo Muzyczne z siedzibą w Krakowie (31-111), przy 
al. Krasińskiego 11a. Dane osobowe mogą zostać udostępnione wyłącznie podmiotom 
upoważnionym na podstawie przepisów prawa. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich 
danych oraz ich poprawiania. 


