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W zwigzku z realizacjg projektu: ,,Digitalizacja i udostepnianie cyfrowych zasobéw Polskiego
Wydawnictwa Muzycznego oraz Zwigzku Kompozytoréw Polskich” Polskie Wydawnictwo

Muzyczne — instytucja kultury zatrudni:

Mtodszego specjaliste / Specjaliste ds. promocji projektu

Miejsce pracy: al. Krasinskiego 11a, Krakéw
Forma zatrudnienia: umowa o prace

Wymiar czasu pracy: petny etat

Zakres obowigzkdéw:

e kreowanie i koordynowanie kampanii promocyjno-informacyjnych i reklamowych
w zakresie promocji projektu

e planowanie i prowadzenie kampanii reklamowych i informacyjnych w Internecie
(m.in. Google Ads)

e wspotpraca przy tworzeniu i realizacja strategii komunikacji w mediach
spotecznosciowych (zarzgdzanie fanpage’ami PWM)

e prowadzenie statej komunikacji projektu w mediach wtasnych projektu (strona www
oraz media spotecznosciowe)

e wspobttworzenie kanatu PWM na YouTube

* obstuga stron internetowych PWM (redakcja tekstu publikowanego i opracowanie
grafiki)

e monitoring i raportowanie aktywnosci na zarzgdzanych profilach (przygotowywanie
statystyk w oparciu o narzedzie Google Analytics, narzedzia statystyczne Facebooka
oraz YouTube, statystyki odwiedzin stron)

* monitorowanie wskaznikéw dot. realizacji dziatarh promocyjnych na rzecz projektu

* monitoring medidw w zakresie dziatarn promocyjnych na rzecz projektu

e pielegnowanie i tworzenie zaangazowanej spotecznosci uzytkownikow
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e tworzenie, obstuga i optymalizacja kampanii META

e tworzenie materiatéw graficznych

e podejmowanie inicjatyw, przygotowanie planu, organizacja i obstuga akcji/wydarzen
promocyjnych, réwniez internetowych

e promowanie projektu i jego produktéw (portalu Polskiej Biblioteki Muzycznej)
na wydarzeniach branzowych

e prowadzenie dziatar promocyjno-informacyjnych w oparciu o ,,Podrecznik
whnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie
informacji i promoc;ji”

e przygotowywanie i dystrybucja materiatdw promocyjnych

e analizowanie efektéw prowadzonych dziatan oraz raportowanie

e dbanie o dobre imie i wizerunek PWM, takze w Internecie

e wspotpraca z cztonkami zespotu projektowego

e wspotpraca z zespotem zamowien publicznych w zakresie realizacji zadan dotyczacych

promocji
Wymagania:
e wyksztatcenie wyzsze

e preferowane wyksztatcenie muzyczne (podstawowe, srednie lub wyzsze)

lub polonistyczne

e dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pi$mie (znajomosc¢ innych jezykéw

obcych mile widziana)
e doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku — minimum 2 lata

e doswiadczenie w obstudze stron internetowych oraz w prowadzeniu profili w mediach

spotecznosciowych (Facebook, Instagram, X, YouTube, LinkedIn) — minimum 2 lata
e doswiadczenie w tworzeniu i wdrazaniu strategii komunikacji — minimum 2 lata
e przygotowywanie i koordynowanie projektéw promocyjnych — minimum 2 lata

e znajomos¢ nowoczesnych narzedzi PR i marketingowych weryfikujgcych efektywnos¢

prowadzonych kampanii online

e zarzadzanie kalendarzem publikacji
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wiedza na temat tworzenia tresci reklamowych
znajomos¢ dziatania mechanizmoéw marketingowych
dobra orientacja na rynku ksigzki w Polsce i na swiecie

znajomosc¢ narzedzi do obrébki i przygotowywania grafik (znajomos¢ pakietu Adobe:

Photoshop, InDesign, Illustrator, Acrobat)

podstawowe umiejetnosci montazu i obrébki wideo (znajomos¢ programu Adobe

Premiere Pro lub innego)

umiejetnos¢ pisania i redagowania tekstéw, tzw. ,lekkie piéro”
kreatywnos¢

poczucie estetyki

zywe zainteresowanie muzyka, czynny udziat w wydarzeniach kulturalnych
mile widziane doswiadczenie w pracy w instytucjach kultury, wydawnictwach
mile widziane doswiadczenie redaktorskie

mile widziana znajomos¢ procedur dotyczgcych zamdwien publicznych
umiejetnos$¢ pracy nad kilkoma projektami jednoczesnie

umiejetnos$é pracy pod presjg czasu

zdolnosci interpersonalne oraz umiejetnosci komunikacyjne

doskonata organizacja pracy

wysoka kultura osobista

dyspozycyjnosc

portfolio dokumentujgce przyktadowe dziatania realizowane

przez kandydata/kandydatke

Oferujemy:

wspotprace w formie umowy o prace
prace w renomowanej instytucji kultury

dobre warunki zatrudnienia
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e uczestnictwo w tworzeniu duzych wydarzen wydawniczych i muzycznych
* nowe wyzwania i mozliwosé zdobycia szerokiego doswiadczenia

e prace w mtodym, dynamicznym i kreatywnym zespole

* narzedzia niezbedne do wykonywania obowigzkdéw

e ciekawg i samodzielng prace

Kontakt:

Zainteresowanych prosimy o sktadanie pisemnych zgtoszen zawierajgcych list motywacyjny
oraz CV na adres: rekrutacja@pwm.com.pl z umieszczeniem w temacie wiadomosci:
Mtodszy specjalista / specjalista ds. promocji projektu + imie i nazwisko lub przestanie
pocztg na adres: Polskie Wydawnictwo Muzyczne, al. Krasiskiego 11a, 31-111 Krakdw,

w terminie do dnia 23.06.2025 roku.

INFORMACIJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATA DO PRACY

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej: ,,RODO”) Polskie Wydawnictwo

Muzyczne z siedzibg w Krakowie (dalej: ,Administrator” lub ,my”) informuje, ze:

. ADMINISTRATOR DANYCH

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Polskie Wydawnictwo Muzyczne
z siedzibg w Krakowie (31-111) przy al. Krasiiskiego 11a.

Mozliwos¢ kontaktu:

- listownie — na adres podany powyzej

- e-mail: pwm@pwm.com.pl
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1. INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowad

za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem e-mail: iod@pwm.com.pl lub poczty

tradycyjnej pod adresem administratora danych.
1. PODSTAWA PRAWNA | CELE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Przetwarzamy Pana/Pani dane osobowe w celach:

L.P. Cel przetwarzania danych osobowych Podstawa prawna przetwarzania

Zawarcie umowy o prace, ktorej jest Pan/Pani art. 6 ust. 1 lit. b RODO (podjecie

strong dziatan przed zawarciem umowy)

Przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego oraz

pozyskanie danych na podstawie uprawnienia
2. art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przepisy
wynikajgcego z art. 22' § 1, 2 Kodeksu pracy,
prawa)
przetwarzanie danych do celéw kontaktowych

W celu przeprowadzania przysztych procesow
rekrutacyjnych na podstawie Pana/Pani zgody
3. (wyrazonej na piSmie poprzez zamieszczenie
art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda)
stosownego oswiadczenia w formularzu

lub w dokumentach aplikacyjnych)

W celu i w zakresie wskazanej w tresci zgody
na przetwarzanie danych osobowych (w

zakresie dodatkowych danych przekazanych

4.
przez kandydata wykraczajgcych poza dane | art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda)
wynikajace z art. 22 § 1,2 Kodeksu pracy, ale
niezbednych do celéw rekrutacji)
Ewentualne dochodzenie lub obrona przed | art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie
5.

roszczeniami w zwigzku z prowadzeniem | uzasadnione interesy

postepowan spornych, a takze postepowan | administratora)
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przed organami wtadzy publicznej oraz innych

postepowan

V. INFORMACIE O WYMOGU/DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH ORAZ
KONSEKWENCII NIEPODANIA DANYCH OSOBOWYCH

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych o ktérych mowa w pkt. Il lit. b jest niezbedne

do wziecia udziatu w procesie rekrutacji.

Podanie danych i wyrazenie zgdd, o ktérych mowa w pkt. Il lit. ¢ i d jest dobrowolne

i nie wptywa na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

V. ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH

Dane osobowe mog3 by¢ przekazywane podmiotom swiadczacym na rzecz administratora

ustugi informatyczne w celach przeprowadzenia rekrutacji.

VI. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH

Pana/Pani dane osobowe zbierane w celu realizacji procesu rekrutacji beda przetwarzane

przez okres jej trwania.

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane w oparciu o ewentualng zgode na przyszte
rekrutacje bedg przetwarzane przez okres nie dtuiszy niz 12 miesiecy lub do momentu

wycofania zgody.
VIl. PRAWA 0SOB, KTORYCH DANE DOTYCZA

W zwigzku z przetwarzaniem przez nas Pana/Pani danych osobowych przystugujg Panu/Pani

nastepujace prawa:

1) prawo dostepu do danych osobowych,

2) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych,

3) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych,

4) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

5) prawo do zgtoszenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/Pani danych osobowych,

6) prawo do przeniesienia Pana/Pani danych osobowych do innego administratora,
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7) prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych —w zakresie,

w jakim udzielono zgody na przetwarzanie danych osobowych, bez wptywu na

zgodnos¢ z prawem ich przetwarzania do momentu cofniecia zgody. Zgode mozna
wycofaé poprzez oswiadczenie wystane na adres Administratora.

Wykonanie wszystkich powyzszych praw nie zawsze bedzie mozliwe. Ograniczenia wynikajg

z wtasciwych przepiséw RODO.

VIIl. PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO

Przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych,

gdy uznasz, ze przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy RODO.

IX. PRZEKAZYWANIE DANYCH OSOBOWYCH DO PANSTW TRZECICH

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

X. ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZIJI

Informujemy, ze w powyzszych celach nie podejmujemy decyzji w sposéb zautomatyzowany

i Pana/Pani dane nie sg profilowane.

Xl INFORMACJA O DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH

W zakresie wynikajgcym z przepiséw Kodeksu Pracy (imie (imiona), nazwisko, data urodzenia,
miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, podanie danych jest warunkiem wziecia udziatu w rekrutacji, w pozostatym

zakresie podanie danych jest dobrowolne.

W celu pozostawienia aplikacji do przysztych proceséw rekrutacyjnych w Polskim
Wydawnictwie Muzycznym nalezy na przestanych dokumentach umiesci¢ nizej

zamieszczongq zgode:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV i innych
dokumentach aplikacyjnych w celu wykorzystania ich w przysztych procesach rekrutacyjnych
przez Polskie Wydawnictwo Muzyczne z siedzibg w Krakowie (31-111) przy al. Krasinskiego

11a.



