Polskie Wydawnictwo Muzyczne - instytucja kultury
powierzy wykonanie zlecenia w zakresie spraw zwigzanych z obronnoscia i zarzagdzaniem
kryzysowym oraz informacjami niejawnymi

Preferowane miejsce wykonywania zlecenia: Krakow

Zakres zadan zleconych:

A. W przedmiocie spraw obronnych i zarzagdzania kryzysowego

e  koordynowanie catoksztattu dziatalnosci w zakresie planowania, organizacji i wykonywania zadan
obronnych w Wydawnictwie w tym przygotowanie kadry kierowniczej i zespotéw zadaniowych (grup
operacyjnych) do dziatania w sytuacji wystgpienia zewnetrznego zagrozenia bezpieczeristwa m.in.
poprzez wypracowanie wtasciwego dla wspdtczesnych zagrozen modelu pracy zespotéw zadaniowych
oraz dazenie do zgrywania elementéw systemu kierowania w Wydawnictwie

e wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczpospolitej Polskiej,
ustawy o zarzadzaniu kryzysowym oraz o stanach nadzwyczajnych

e opracowywanie i aktualizacja niezbednych dokumentéw normatywnych dotyczacych spraw obronnych
i zarzadzania kryzysowego oraz wdrozenie ich w Wydawnictwie

e opracowywanie i aktualizacja dokumentéw planistycznych Wydawnictwa na wypadek zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny

e opracowywanie dokumentacji szkoleniowej oraz przygotowanie i realizacja szkolenia obronnego
z pracownikami realizujgcymi zadania obronne w Wydawnictwie

e koordynowanie realizacji zadan w zakresie spraw obronnych i zarzadzania kryzysowego

e udziat w szkoleniach obronnych organizowanych przez wtasciwg komdrke ds. obronnych MKiDN

e prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie dziatalnosci szkoleniowej i realizacji zadan obronnych

e wykonywanie innych zadan zwigzanych z obronnoscig i zarzgdzaniem kryzysowym zlecanych przez
zleceniodawce

e wspodtpraca z komdérkami organizacyjnymi Wydawnictwa.
W przedmiocie informacji niejawnych

o prowadzenie kancelarii niejawnej;

Wymagania:

e preferowane wyksztatcenie wyzsze o kierunku: wychowanie obronne, zarzadzanie kryzysowe lub
bezpieczenstwo wewnetrzne, administracja publiczna, studia o specjalnosciach wojskowych lub inne
pokrewne

e posiadanie co najmniej 3 letniego stazu pracy na pokrewnych stanowiskach

e umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet Office) oraz urzadzen biurowych

e posiadanie waznego dopuszczenia do informacji niejawnych

e znajomos¢ przepisOw prawa z zakresu ustawy o:

- powszechnym obowigzku obrony RP,

- zarzadzaniu kryzysowym,

- ochronie informacji niejawnych,

- stanie wojennym,

- stanie wyjatkowym,

- stanie kleski zywiotowej,

- Kodeksu Postepowania Administracyjnego,

e znajomosc¢ zagadnienia zwigzanego z opisanym powyzej zakresem zadan wykonywanych na stanowisku
Inspektora ds. obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej

e doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z obronnoscia, zarzgdzaniem kryzysowym i obrong cywilng

e rzetelnos$¢, komunikatywnos¢, odpornosc na stres, samodzielnos$é, dyspozycyjnos¢, odpowiedzialnosé
i obowigzkowos¢



Oferujemy:

e wspotprace z renomowang instytucjg kultury
e mozliwos¢ podniesienia swoich kwalifikacji oraz zdobycia doswiadczenia
e forma wspotpracy: umowa zlecenia

Kontakt:

Zainteresowanych prosimy o sktadanie pisemnych zgtoszen zawierajgcych wymagane dokumenty na adres:
rekrutacja@pwm.com.pl z umieszczeniem w temacie wiadomosci: Obronno$¢ i zarzagdzanie kryzysowe + imie
i nazwisko lub przestanie pocztg na adres: Polskie Wydawnictwo Muzyczne, al. Krasinskiego 11a, 31-111 Krakéw
w terminie do dnia 27 stycznia 2021 roku.

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (dalej ,,RODQ”) informujemy, ze:

I.  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Polskie Wydawnictwo Muzyczne z siedzibg
w Krakowie(31-111) przy al. Krasinskiego 11a.
Il. W sprawie ochrony Pani/Pana danych osobowych mozna skontaktowac sie za pomocy adresu email:
pwm@pwm.com.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora Danych wskazany w punkcie | powyzej.
lll. Celeipodstawy przetwarzania. Bedziemy przetwarzac Pani/Pana dane:
1. Na podstawie art. 6 ust 1 lit. c RODO:
a. w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
2. Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO:
b. w celach przysztych procesoéw rekrutacyjnych, w przypadku wyrazenia zgody
IV. Okres przechowywania danych.
Bedziemy przechowywac Pani/Pana dane przez okres niezbedny do ebreny ochrony przed ewentualnymi
roszczeniami.
V. Odbiorcy danych
Pani/Pana dane osobowe mogg zostac przekazywane podmiotom trzecim wspierajgcym Administratora w
procesie rekrutacji (doradztwo w zakresie rekrutacji, wsparcie w zakresie IT). Przy czym podmioty te
przetwarzajg dane wyfacznie zgodnie z zaleceniami Administratora.
VI. Prawa oséb, ktorych dane dotycza:
Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do:
1. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
2. sprostowania (poprawiania) swoich danych
3. usuniecia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania
4. przenoszenia danych
5. whniesienia skargi do organu nadzorczego
VIl. Informacja o dobrowolnosci podania danych
W zakresie wynikajgcym z przepiséw Kodeksu pacy (imie (imiona), nazwisko, imiona rodzicéw, data
urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia), podanie danych jest warunkiem wziecia udziatu w rekrutacji, w pozostatym zakresie podanie
danych jest dobrowolne.
VIIl. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Informujemy, ze w powyzszych celach nie podejmujemy decyzji w sposéb zautomatyzowany i Pani/Pana
dane nie sg profilowane.
IX. Zgoda oraz informacja o mozliwosci wycofania zgody



W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych, ale cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem



