Polskie Wydawnictwo Muzyczne — instytucja kultury
zatrudni: Grafika

Miejsce pracy: Krakow
Forma zatrudnienia: umowa o prace

Zakres (typologia prac):

opracowywanie grafik na potrzeby druku i Internetu
opracowywanie koncepcji i realizacja tresci do wykorzystania na stronach internetowych
wydawnictwa i w kanatach social media przy $cistej wspotpracy z dziatem promocji
tworzenie key visuali dziatan graficznych
wdrazanie i rozwijanie istniejacych koncepcji graficznych
tworzenie wizualizacji produktow (publikacji, gadzetéw etc.)
projektowanie i sktad katalogdéw, reklam, ulotek i banerdw internetowych
opracowywanie graficzne newsletteréw i stron typu landing page handlowych i promocyjnych
w Srodowisku Get Response na podstawie istniejgcych projektéw
projektowanie gadzetdw, materiatéw promocyjnych dotyczgcych komunikacji zewnetrznej
i wewnetrznej
opracowywanie projektow z zakresu komunikacji wewnetrznej (newslettery, banery, ,tablica
korkowa”, intranet, digital signage, etc.)
projektowanie materiatéw POS, elementdw graficznych stoisk targowych, materiatéw
handlowych
opracowywanie prezentacji i prostych animacji
tworzenie infografik na potrzeby druku i Internetu
Scista wspdtpraca z dziatami redakcji, redakcji technicznej, promocji, handlu, poligrafii
i digitalizacji
etc.
sporadycznie:
o projektowanie uproszczonych identyfikacji wizualnych wydarzen, serii publikacji
ksigzkowych i nutowych
o projektowanie, sktad i tamanie publikacji ksigzkowych i nutowych (na podstawie
dostarczonych materiatéw, w tym sktadéw partytur)
o inne prace graficzne zwigzane z opracowywaniem publikacji do druku
prowadzenie doraznych i systematycznych researchy internetowych (w zakresie projektowania
i mozliwosci technicznych realizacji poszczegdlnych projektow)
systematyczne rozwijanie kompetencji graficznych (nauka, szkolenia online i stacjonarne,
tutoriale)

Wymagania:

znajomos$¢ oprogramowania z pakietu Adobe CC (InDesign, lllustrator, Photoshop etc.)
znajomos¢ oprogramowania MS Office (Word, Excel)

komunikatywnos¢é w mowie i piSmie

orientacja w trendach projektowych, bycie na biezgco w zakresie wiedzy nt. projektowania,
typografii etc.



e znajomos¢ zasad kompozycji, typografii, mikrotypografii etc.

e orientacja w Srodowisku graficznym w Polsce i na $wiecie

e uczestnictwo w social media i branzowych kanatach promocyjnych

e doskonata organizacja pracy

e terminowos¢ w realizacji zadan

e odpornosc na stres i prace na wysokich obrotach

o wysoka kultura osobista

e swoboda w pracy stacjonarnie i zdalnie (VPN, zdalny pulpit, serwer etc.)

e pieczotowito$é w dochowywaniu wszelkich formalnych zasad pracy w instytucji kultury

Mile widziane:

e umiejetnos¢ animacji na uzytek projektéw do medidw spotecznosciowych przy uzyciu ustug
i aplikacji webowych (np. Adobe Spark) oraz programow z pakietu Adobe CC

e elementarne talenty copywriterskie/redakcyjne (dostosowanie tekstéw promocyjnych do
potrzeb projektéw graficznych)

e znajomos$¢ zasad pisowni jezyka polskiego

e umiejetnosé tworzenia prostych montazy filmowych

e znajomos$¢ jezyka angielskiego

Oferujemy:

e prace w duzym wydawnictwie o ugruntowanej pozycji, narodowej instytucji kultury o ponad
siedemdziesieciopiecioletniej historii

e uczestnictwo w tworzeniu duzych wydarzen wydawniczych i muzycznych

e mozliwos¢ podniesienia swoich kwalifikacji oraz zdobycia doswiadczenia

e ciekawg i samodzielng prace

e forma zatrudnienia — umowa etat

Kontakt:

Zainteresowanych prosimy o skfadanie pisemnych zgtoszen zawierajgcych: CV oraz portfolio prac
odpowiadajacych zakresowi obowigzkéw (w formie linku do serwisu branzowego, witasnej strony
internetowej lub pliku pdf) naadres: rekrutacja@pwm.com.pl z umieszczeniem w temacie
wiadomosci: Grafik + imie i nazwisko lub przestanie pocztg na adres: Polskie Wydawnictwo Muzyczne,
al. Krasinskiego 11a, 31-111 Krakéw w terminie do 20 maja 2021 roku.

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,,RODQ”) informujemy, Ze:

I.  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Polskie Wydawnictwo Muzyczne z siedzibg
w Krakowie(31-111) przy al. Krasinskiego 11a.

Il. W sprawie ochrony Pani/Pana danych osobowych mozna skontaktowac sie za pomocg adresu
email: pwm@pwm.com.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora Danych wskazany
w punkcie | powyzej.



VI.

VIiL.

VIiL.

Cele i podstawy przetwarzania. Bedziemy przetwarzaé Pani/Pana dane:

1. Na podstawie art. 6 ust 1 lit. c RODO:

a. w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji

2. Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO:

b. w celach przysztych proceséw rekrutacyjnych, w przypadku wyrazenia zgody

Okres przechowywania danych.

Bedziemy przechowywac Pani/Pana dane przez okres niezbedny do obrony przed ewentualnymi
roszczeniami.

Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ przekazywane podmiotom trzecim wspierajgcym
Administratora w procesie rekrutacji (doradztwo w zakresie rekrutacji, wsparcie w zakresie IT).
Przy czym podmioty te przetwarzajg dane wytgcznie zgodnie z zaleceniami Administratora.
Prawa oséb, ktorych dane dotycza:

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych

c) usuniecia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania

d) przenoszenia danych

e) whniesienia skargi do organu nadzorczego

Informacja o dobrowolnosci podania danych

W zakresie wynikajgcym z przepiséw Kodeksu pacy (imie (imiona), nazwisko, imiona rodzicéw,
data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia), podanie danych jest warunkiem wziecia udziatu w rekrutacji,
w pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Informujemy, ze w powyzszych celach nie podejmujemy decyzji w sposéb zautomatyzowany
i Pani/Pana dane nie sg profilowane.

Zgoda oraz informacja o mozliwosci wycofania zgody

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych, ale cofniecie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem.



